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1. INTRODUCCION

En este Plan de Accidn Tutorial (PAT), se detallaran las funciones y acciones a realizar en
las Etapas de Educacién Infantil y Primaria. Esto se debe a las diferencias en el nivel
evolutivo de los alumnos y a la normativa que establece la falta de tiempo lectivo asignado
en el horario de los alumnos para esta funcion en las Etapas de Infantil y Primaria, a
diferencia de la Educacion Secundaria Obligatoria, donde si estd asignado. Primero
presentaremos el PAT para los estudiantes de Educacion Infantil, seguido por el PAT para
los alumnos de Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) de nuestro centro,
que se llevara a cabo en los proximos anos.

2. OBJETIVOS

La acciodn tutorial y orientadora tiene como objetivos principales:

e Fomentar la personalizacion de la educacion, promoviendo el desarrollo integral de
cada individuo y ofreciendo una educacion individualizada basada en las aptitudes e
intereses de cada persona.

e Adaptar la respuesta educativa a las necesidades curriculares de los alumnos,
realizando las adecuadas adaptaciones curriculares y metodoldgicas para ajustar la
escuela a los alumnos y no al revés.

e Impulsar el crecimiento personal, el desarrollo de la identidad propia, los valores
personales, y la toma de decisiones progresiva a medida que los alumnos eligen su
camino.

e Prevenir las dificultades de aprendizaje en lugar de solo intervenir una vez que han
surgido, anticipandose y evitando fendmenos no deseados como el abandono, el
fracaso y la inadaptacion escolar.

e Fomentar la adecuada relacion e interaccidn entre los miembros de la comunidad
educativa: profesores, alumnos, padres y personal no docente, asi como entre la
comunidad educativa y el entorno social, actuando como mediador y, si es necesario,
negociando ante conflictos o problemas que puedan surgir.

e Destacar los aspectos orientadores de la educacion, brindando orientacion para la
vida de los alumnos, considerando su contexto actual y futuro, y facilitando la
adquisicion de aprendizajes practicos y conectados con su entorno para que la
escuela realmente proporcione "Educacion para la vida".



3. ACTIVIDADES

3 .1. Funciones del tutor en las Etapas de Educacion Infantil y Educacién
Primatria.

Funciones del tutor/a con su grupo de alumnos:

Facilitar la integraciéon de los estudiantes en su grupo y en la dinamica escolar,
promoviendo su participacion en las actividades del centro.

Conocer las caracteristicas fisicas y habilidades de los alumnos.

Observar su actitud y dificultades de trabajo en grupo, mantener actualizados los
expedientes.

Personalizar los procesos de ensefanza y aprendizaje.
Realizar un seguimiento integral del progreso de los estudiantes para identificar
dificultades y necesidades especiales, proporcionando respuestas educativas

adecuadas y buscando asesoramiento y apoyo segun sea necesario.

Coordinar la informacion de los alumnos entre los profesores, supervisar la evaluacion
y aconsejar sobre su promocion, previa consulta con los padres o tutores legales.

Promover actitudes participativas en el entorno sociocultural y natural de los alumnos.

Crear un ambiente de confianza, respeto y tolerancia, organizar actividades e informar
sobre las opciones disponibles.

Apoyar a los alumnos en el desarrollo de la autoaceptacion y autoestima,
especialmente tras fracasos académicos.

Recopilar informacién de tutores o profesores anteriores si es necesario.

Colaborar con otros profesores para adaptar los programas al grupo de alumnos,
especialmente en relacion con necesidades especiales y de apoyo.

Trabajar en conjunto con los demas tutores para establecer acciones comunes dentro
del proyecto educativo del centro.

Coordinar actividades extracurriculares y complementarias.

Fomentar una comunicacion efectiva con los padres para fortalecer la conexién entre el
centro educativo y las familias.



Involucrar a los padres en actividades de apoyo y orientacion para sus hijos.

Mantener informados a padres, maestros y alumnos del grupo sobre asuntos relacionados
con las actividades educativas y el desempeno académico.

Informar a los padres sobre las herramientas y estrategias disponibles en el centro para el
desarrollo integral de sus hijos.

Actuar como mediador en situaciones de conflicto entre alumnos y profesores, y
comunicar adecuadamente a las familias.

Facilitar la participacion de entidades publicas y privadas que colaboran en la
escolarizacion y atencion educativa de alumnos de entornos culturales marginados.

Supervisar y cuidar a los alumnos durante los recreos y otras actividades no lectivas.
3.2. Actividades del tutor con su grupo clase en la etapa de Educacion Infantil

En cuanto al alumnado, se implementara de la siguiente manera:
e Educacion Infantil:

o Durante las asambleas, se abordaran las normas del aula y los valores, la expresion
de sentimientos, la escucha y la participacion, destacando las cualidades positivas
y fortaleciendo la autoestima a través del "Protagonista del dia", trabajando valores,
habitos y rutinas.

o Durante el juego en rincones, se prestara especial atencion a la expresion de
sentimientos y la resolucion de conflictos.

o En el patio de recreo, se fomentara la resolucion autonoma de conflictos y se
trabajaran habilidades sociales.

o En el aula de psicomotricidad, se utilizaran juegos cooperativos.

o Se promovera la mejora del proceso de ensefanza-aprendizaje al trabajar la
atencién y la escucha en las asambleas, ensefando a los nifios a trabajar de forma
autonoma, organizando el material, distribuyéndolo consensuadamente por
equipos, estableciendo rutinas para organizar el tiempo, designando responsables
por equipos, empleando técnicas de relajacién, brindando atencion individualizada
al ritmo de trabajo, considerando el nivel psicoevolutivo y las necesidades de cada
alumno durante las tareas y el juego en rincones, y reforzando las conductas
positivas.

o Se llevara a cabo la evaluacion en el nivel de Infantil de 3 afos, realizando
entrevistas individuales con las familias después de que completen el formulario
correspondiente. En los niveles de 4 y 5 afios, se enviara un formulario a los padres
y se realizara una observacion directa del alumno/a.



Se llevara a cabo una evaluacion inicial que servira como punto de partida. Para los
nuevos alumnos, se seguira el mismo procedimiento utilizado durante los ultimos tres
anos.

3.3 En cuanto al profesorado:

¢ Analizar con los demas docentes las dificultades educativas de los alumnos, como
deficiencias instrumentales, problemas de integracion, y buscar posibles
asesoramientos y apoyos necesarios.

e Comunicar a los profesores del equipo toda la informacién relevante sobre los
estudiantes que pueda ser util para sus labores educativas, evaluativas y
orientadoras.

e Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluacion.

e Establecer vias de colaboracién con los demas tutores, especialmente con los del
mismo nivel o ciclo, para fijar y revisar objetivos, preparar actividades, y elaborar
materiales de apoyo.

e Coordinar las actividades del Plan de Accion Tutorial.

3.4 En relacion con las familias:

Se llevaran a cabo tres reuniones entre el tutor y la familia para mantenerlos informados
sobre el progreso del curso y el ritmo de aprendizaje de sus hijos. En la primera reunion
del trimestre se abordaran temas como el funcionamiento del centro, la programacion del
aula, los objetivos generales, la colaboracion familia-escuela, la importancia de la
educacion y la asistencia a clase. Estas reuniones pueden ser individuales o grupales.

Los tutores de primer afno de Primaria, asi como los de Educacién Infantil, se reuniran
individualmente con las familias para recopilar informacion sobre habitos de autonomia
personal y social, comportamientos, pautas educativas, entre otros.

Cada ano se actualizara la informacion de cada alumno si es necesario.

Una hora a la semana, fuera del horario lectivo, los tutores y el resto del profesorado
estaran disponibles en el centro para informar a las familias sobre el progreso de los
alumnos. Se llevara un registro de las entrevistas realizadas y se programaran reuniones
con las familias segun sea necesario en caso de cambios significativos en el proceso
educativo, problemas sociales, absentismo escolar, etc.

Se buscara la colaboracion de los padres en el trabajo personal de sus hijos, como la
organizacion del tiempo de estudio en casa, el lugar adecuado, la necesidad de tiempo
libre y descanso, entre otros aspectos.

Se proporcionara informacién y asesoramiento a los padres sobre el uso de las TIC como
herramienta de acercamiento y colaboracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje del
centro, incluyendo la pagina web del centro, la plataforma y las tareas.



En la plataforma digital, como tareas, actividades y examenes, haremos uso de los foros
de comunicacion y la herramienta web "Mirador".

Buscaremos promover la participacion de las familias en eventos, actividades grupales y
del centro.

Organizaremos sesiones de formacion para padres sobre los proyectos del centro.
Animaremos a los padres a participar en los érganos de gobierno del centro: el Consejo
Escolaryla A.M.P.A.

Durante las reuniones al inicio del curso, fomentaremos que los padres se unan a la
A.M.P.A.y colaboren con la asociacion.

4. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES 4.1. PRIMER TRIMESTRE

SEPTIEMBRE-DICIEMBRE

Plan "Volvamos + cercanos" para promover la educacién emocional a través de

juegos y la creacion de ambientes agradables, propuesto por la consejeria de

educacioén y sanidad de la comunidad autonoma de la region de Murcia.

* Inicio del periodo de adaptacién (Infantil 3 anos).

e Actividades de bienvenida:

e Presentacién del tutor.

* Presentacion de los alumnos.

» Ejercicios para fomentar la relacién e integracion del grupo.

* Conocimiento de las instalaciones escolares.

* Informacion sobre dependencias y servicios (primer curso de Educacion Infantil y
primer curso de Educacién Primaria, en su caso).

e Organizacion y funcionamiento del centro: Proyecto Educativo de Centro (PEC) y
Normas de Organizacién y Funcionamiento.

* Recopilacion de informacién sobre los alumnos:

e Datos personales.

e Entrevista personal con los padres/madres para recopilar informacion (Infantil y 1° de
Educacion Primaria si corresponde).

e Caracteristicas del grupo.



Evaluacion inicial de las asignaturas fundamentales para partir desde los
conocimientos previos.

Dificultades de adaptacion.

Desafios de aprendizaje.

Derivacion de estudiantes con necesidades educativas especiales al equipo de
orientacién (EOEP) si es necesario.

Revision del expediente del alumno del afio anterior.

Reuniones con el tutor del grupo del afo anterior o con el equipo docente.
Organizacion y dinamica del aula.

Establecimiento de normas de clase y disciplina.

Gestion de horarios.

Agrupacion de estudiantes.

Prevision de apoyos necesarios, si son requeridos.

Planificacion de objetivos, contenidos y actividades de refuerzo para los estudiantes
de apoyo, y de ampliacién en caso necesario.

Coordinacion entre el profesor de apoyo y el tutor.

Actualizacién de la situacion académica de los estudiantes con necesidades
educativas especiales y planificacion del Programa de Trabajo Trimestral (PTI) en
colaboracion con el EOEP.

Reunién con el equipo docente para compartir informacion relevante sobre los
estudiantes.

Encuentro con los padres para informarles sobre el funcionamiento del centro, las
normas, las programaciones de aula, los objetivos generales y la colaboracion familia-
escuela.

Ensefianza de habitos y técnicas de estudio, como postura, organizacion del material,
planificacion del tiempo y responsabilidad.

Reunién de tutores con la jefatura de estudios y el director para abordar posibles
problemas y revisar el Plan de Accién Tutorial y el PRAE.

Realizacion de asambleas de clase.

Desarrollo de habilidades basicas: atencion, razonamiento y percepcion.



Identificacion de problemas y ejecucion de actividades especificas para
abordarlos si es necesario (como juegos de rol, fortalecimiento de la
autoestima, entrevistas individuales, convivencia).

Sesion de evaluacion: encuentro con el equipo docente para analizar el
rendimiento del grupo en el primer trimestre. Analizar posibles dificultades de
aprendizaje, problemas de integracion y otros, y buscar, si es necesario,
orientacion y apoyo.

Discutir los resultados de la evaluacion con los alumnos.

Informar a las familias: distribucién de boletines.

SEGUNDO TRIMESTRE

ENERO-MARZO

Reunidn con los padres para informarles sobre el progreso del curso.
Realizacion de asambleas de clase.

Reunion de los tutores con la direccion académica para analizar posibles
problemas y revisar el plan de accién tutorial y el PRAE.

Identificacion de problemas y realizacién de actividades especificas para
abordarlos si es necesario (como juegos de rol, fortalecimiento de la
autoestima, entrevistas individuales, convivencia).

Desarrollo de habilidades basicas: atencion, razonamiento, percepcion.
Seguimiento, junto con los profesores de apoyo, de los alumnos que reciben
refuerzo educativo.

Seguimiento y planificacion del programa de trabajo de los alumnos con nee
conjuntamente con el tutor, PT y AL.

Sesion de evaluacion: encuentro con el equipo docente para analizar el
rendimiento del grupo durante el segundo trimestre. Analizar posibles
dificultades de aprendizaje, problemas de integracion y otros. Buscar, si es
necesario, orientacion y apoyo.

Discutir los resultados de la evaluacion con los alumnos.

Informar a las familias: distribucion de boletines.

4.3. TERCER TRIMESTRE

ABRIL-JUNIO

Reunién con padres/madres para informarles de la marcha del curso. -

Realizacion de asambleas de clase.



e Seguimiento en colaboracion con los profesores de apoyo de los alumnos.

e Refuerzo educativo.

¢ Reuniones intertramo.

* Desarrollo de habilidades basicas como atencién, razonamiento, percepcion, etc.

* |dentificacion de problemas y realizacion de actividades especificas para abordarlos si
es necesario, como juegos de rol, fortalecimiento de la autoestima, entrevistas
individuales, entre otros.

JUNIO

* Sesion de evaluacion: encuentro con el equipo docente para analizar el progreso del
grupo durante el tercer trimestre y discutir posibles casos de repeticion.

e Evaluacion conjunta entre tutor, profesor de apoyo y AL de los alumnos con
necesidades especificas.

* Evaluacion del progreso de los alumnos de refuerzo educativo en colaboracion con los
profesores de apoyo.

* Decision sobre la promocion de cada alumno.

e Comunicacion de los resultados de la evaluacion a los alumnos.

* Informacion a las familias: entrega de boletines.

e Elaboracién de informes personalizados para los tutores y el equipo docente del
préximo curso.

» Creacion de informes especificos para los alumnos con necesidades educativas
especiales y de compensacion educativa junto con el profesor de apoyo y la ayuda del
EOEP para la transicion a Secundaria (solo 6°).

e Completar el expediente personal de los alumnos.



